BEMUTATKOZIK A KULTURALIS MEDIACIO MESTERSZAK

Kedves Erdekléd6! Kedves Leendé Hallgatonk!

A kovetkez6 oldalakon 0Osszegydjtottik azokat a
kérdéseket, amiket a nyilt napokon feltettek.

Az anyag az Uj kérdések felmertlésekor bévil. Ha
kérdésére nem talal valaszt, irjon az ELTE TEAMS-en

Dr. Hercz Maria szakfelel8snek, vagy a hercz.maria@tok.elte.hu emailre

A konnyebb eligazodast az aldbbi tartalomjegyzékkel segitjlik.
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1. Mit jelent a kulturdlis medidcio?

e kilonféle kulturaju,
e értékrendd,
e kilonféle kulturalis kozegben é16 gyermekek, feln6ttek kozott.

2. Mit lehet tudni hivatalosan a szakrol?

A hivatalos részletek itt talalhatok:

https://www.felvi.hu/felveteli/szakok kepzesek/szakleirasok/!Szakleirasok/i
ndex.php/szak/217/szakleiras

F6bb adatok:

A képzés helyszine: Budapest

Végzettség: okleveles kulturalis mediator
Képzési szint: mesterképzés

A képzés nyelve: magyar

A képzés idGtartama: 4 félév

Megszerzendd kreditek szama: 120 kredit

Finanszirozasi forma: allami 6sztondijas
vagy koltségtéritéses




3. Miert vdlasszam a

Kulturdlis medidcio mesterszakot?

Amikor egy szakot valasztunk, nem csak a hasznossagrol szol6 észérvek dontenek. Nézzik tehat

didkszemmel, miért érdemes...

A klasszikus és modern , gyakorlatorientalt tananyagot részben elismert oktatdinktdl, részben egy-
egy el6adasra meghivott, vagy a gyakorlatokat vezetd szakemberektdl, illetve meghivott nemzetkozi
el6adoktdl lehet megismerni, illetve aktiv tanuldssal elsajatitani. A képzés alapvet6en hallgaté- és
tanulds-tdamogatd. A lehetdségekhez képest alkalmazkodunk az egyéni tanuldsi célok és utak
tdmogatasahoz, hogy hallgatdink alapképzésikben szerzett tuddsat is kamatoztathassak, és késébbi
céljaikat is tamogassuk (legyen az akar doktori képzésben valé tovabbtanulas, akar

véllalkozasfejlesztés).

A képzés, a Kar, és az egyetem lehet6ségeit kihasznalva szdmos személyes — és szakmai extrahoz

juthatnak a hallgatdink.

IKIa<szikus és modern,
gyakorlatorientalt
tananyag

« Kulturalis alapismeretek
*Mediacio
« Mindségfejlesztés

Tartalma

*  Kommunikacio

« Vallalkoz6i
alapismeretek

« Palyazatiras
* Rendezvényszervezés

Elismert elméleti,
sikeres gyakorlati
szakemberektdl tanulhatsz

Nemzetko6zi kitekintés

* Meghivott nemzetkédzi
el6adok

A tanitas koriilményei

I
Hallgatébarat id6beosztas

Aktiv tanulasi modszerek
az 6rakon

Tanulas-tamogatoé
értékelési rendszer

Szakmai gyakorlati
svédasztal egyenre
szabott gyakorlati
lehetbségek

Kotelezo és szabadon
valaszthaté programok

Egyeéni tanulasi utak és
lehet6ségek

Valtozatos tanulasi
szinterek
(személyes / online;
egyetemi / egyetemen
kivali)

* Részvételi lehetbéség
programszervezeésben



Személyes haszon

+ Szakmai és emberi
kapcsolatrendszer
bbvilése

» Onmenedzselést
tamogaté rendszerbe
kapcsolédas lehetésége

« Tehetségtamogatas

- Kutatasba valo
bevonddas
- Osztdndijak

TDK /OTDK

* Maganéletben
hasznalhaté tudas
(konfliktuskezelés;
kommunkiacio)

« Altalanosan
alkalmazhaté tudas:
palyazatiras, a
mindségfejlesztés,

a non-profit management
és a marketing alapjai,

Szakmai haszon

«Sokrétll, modern tudas

*Innovaciods és
vallalkozoképesség
fejlédése

*Munkavallaléi
lehetéségek bbviilése
(akar StartUp felkészités
valaszthatdan)

‘Nemzetkdzi
tapasztalatok

*Erasmus+ és CEEPUS
Oszténdijas kulfoldi
tanulmanyok




4. Milyen szakokrol lehet jelentkezni?

pedagdgus alapképzési szakok
tanar, tanitd, dvodapedagdgus, kisgyermeknevels
gyogypedagogus

andragdgia,
ko6z6sségszervezd
alapképzési szak;

miivel6désszervezo,
személyiigyi szervezo,

munkavallalasi tanacsado
korabbi fGiskolai szintl szakok:
népmlivelés, kozmlivel6dési szakember

boélcsészet-tudomany
képzési terlletrdl:

neveléstudomany (pedagdgia) vagy

pszicholdgiai alapképzési szak;

gazdasagtudomanyok

képzési teriletrél az emberi eréforrasok alapképzési szak;

tarsadalomtudomany
képzési teriletrél a

szocioldgia, politoldgia,

az informatikus kényvtaros,

a kulturalis antropoldgia alapképzési szak.




5. Milyen lehetéségeim lesznek, ha elvégeztem a

képzést?

Dolgozhat: Valhat ezekké is:

|\ S
L “

1) A magyar és a nemzetkozi kultura és
kulturakozvetités, kiilondsen a
kézmivel6dés (allami, piaci és nonprofit)

intézményeiben, szervezeteiben. H iRADOS RIPORTER
2) Hagyomanyos és Uj tipusu civil MUVELODESSZERVEZO
tarsadalmi kezdeményezésekben, MUVELODESI HAZ IGAZGATOJA
kisebbségi esélyegyenlségi, INFORMACIOS MUNKATARS
érdekartikuldcids, érdekérvényesitési és ELOADOMUVESZ

érdekvédelmi szervezetekben.

3) Helyi, regionalis, nemzeti és globalis

szint{ tarsadalomfejlesztési - W
: DIPLOMAS

programokban. DIFLOMAS

SZECHENYI.
=

Osszegezve, milyen életutakbdl valaszthat:

1) szakmajaban helyezkedik el

2) alkalmazottként dolgozik

3) vallalkozasba kezd

4) doktori fokozatot szerez (kutatd, egyetemi oktato lesz)

Részletezve:

Eredeti végzettségének megfelel6 munkahelyen extra
tuddassal — karrierépitési lehetéséggel

Magyar és nemzetkdzi kultura és kulturakozvetités,
kilénosen a

e kozmdvel6dés (dllami, piaci és nonprofit) intézményeiben, szervezeteiben.

Hagyomanyos és Uj tipusu civil tarsadalmi
kezdeményezésekben,

e kisebbségi esélyegyenlGségi, érdekartikulacids, érdekérvényesitési és
érdekvédelmi szervezetekben

Helyi, regionalis, nemzeti és globalis szintd
tarsadalomfejlesztési programokban.

Onallé oktatési vagy kulturalis vallalkozés inditasa — StartUp
programban valo részvétel

LLL — doktori képzés




6. Milyen tdargyakat tanulhatok?
Alapozd, miiveltségbdvito targyak

A kultdra fogalma, a kulturaelmélet irdnyzatai

Kulturalis antropoldgia

Bevezetés az interkulturdlis tanulmdanyokba

A kulturalis 6rokség magyarorszagi intézménytorténete
Kisebbségek kulturalis 6roksége

Kulturalis jog

Fenntarthatdsag és kdzosségi kultura

A kultura, és a kulturat kozvetitd intézmények sokféle nézépontbdl
Kulturalis intézményrendszer I.

Kulturalis intézményrendszer II.

Gyermekkultara és kdzvetitése

Kultdrakozvetités digitdlis kornyezetben

Muzeum: kortdrs kontextusok

Szinhdz a kulturaban, a hétkéznapok kulturdlis megnyilvanuldsai
A medidcio alapjai — elmélet és mddszertan

A mediacié pszicholégiaja

Az interkulturdlis kommunikacio filozoéfiai, etikai kérdései
Interkulturdlis mediacid

Konfliktuskezelés

Kulturalis marketing

Rendezvények szervezése, rendezése

Hazai és nemzetkozi palydzatok és projektmenedzsment
[Vallalkozoi alapismeretek / vallalkozdi nevelés / vallalkozastervezés)?

Kutatas és mindségfejlesztés

Empirikus kultdrakutatas 2

Etnografia és virtualis etnografia

Szervezeti magatartas és kultudra, minGségfejlesztés

Szakdolgozati szeminarium
Szabadon valaszhaté targyak

! Szabadon vélaszthatd targyak az alapoktdl a StartUp tervezésig
2 Kutatds a gyakorlatban: terepkutatds, kutatéi utak, tabor

Szakmai gyakorlat és reflexio



7. Mihez értek majd? Milyen tuddssal, képességekke

rendelkezem?

Az okleveles kulturdlis mediator végzettségli szakember elsajatitott nevelés- és kulturatudomanyi,
pszicholdgiai, tarsadalomtudomanyi ismereteire és mediadldsi gyakorlati tudasara épitve képes a
szociokulturdlis tarsadalmi folyamatok elemzésére, a szikségletek és igények felismerésére,
felmérésére és elemzésére és megjelenitésére; intézmények, szakemberek, és a kiilonb6z6 tarsadalmi
csoportok kozotti medidlasra, professzionalis kultirakozvetitésre.

A szak elvégzése utan a kulturdlis mediator alkalmas a kiilonb6z6 telepiiléseken, hazai és nemzetkozi
kozosségekben és multikulturalis kdzegben is a kulturalis igények alapjan a m(ivel6dési lehetdségek
fejlesztésére, eltéré kulturdk kozotti kozvetitésre, kulturdlis projektek tervezési, szervezési,
Uzemeltetési és ellendrzési feladatainak ellatdsara.
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a muvelodési lehetoségek fejlesztésére

Aku HEU ralis kulturalis projektek tervezési, szervezeési,
mediator Uzemeltetési és ellenorzési feladatainak

képes ellatasara.

eltero kulturak kozotti kozvetitesre
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kulturalis vallalkozasok tervezésehez, szervezéséhez,
projekt-tervezéshez és vezetéshez

igények feltérképezéséhez,

tarsadalmi jollétet segit6 kezdeményezésekhez

stratégia-alkotasban valo részvételhez,
kulturakozvetitéshez

[6nmenedzseléshez, kutatashoz, vagy akar 6nallo vallalkozas
tervezéséhez, StartUp tamogatassal]




8. Milyen lesz a felvételi?

Személyes
szakmai
hattér és

motivacié

Szituacio-
valasztas
indoklasa

Szituacidra éplilé
szabad
beszélgetés

A felvételi elbeszélgetés célja leendd hallgatdnk megismerése, illetve annak megallapitdsa,
hogy szakmai el6képzettségiik, tudasuk — beleértve a nem-formalis és informalis tudasat is —,
és motivaltsaguk elegendd alap-e a képzés elvégzéséhez.

A képzés jellege és céljai, valamint a felvehetd hallgatdk létszama miatt a legalkalmasabbak
kozott is rangsorolnunk kell. Ezért tartjuk fontosnak szakmai motivaltsdguk, személyes
szakmai céljaik, terveik megismerését is.

JellemzGi: a beszélgetés két részbdl all, 6sszesen 10-12 perc

1) Bemutatkozds (3 -5 perc): a hallgaté bemutatkozdsa, szakmai hatterének, céljainak
bemutatasa. Ez a rész arra is szolgdl, hogy megismerjliik leend6 hallgatéinkat, és
lehet6ségeinkhez képest &szi taldalkozdsunkig minél tobb olyan(részben extra)
lehetdséget taldljunk, ami a személyes karrierjiket tdmogatja sajat alapdiplomajuknak
megfelel6en (pl. gyakorldhelyek valasztéka, Erasmus-partner egyetemekkel vald
kapcsolat).

2) Szakmai beszélgetés. (5-8 perc) A felvételi beszélgetés klasszikus része a medidtor
szerephez vald hozzaallast, valamint az altalanos alkalmassagot kivanja vizsgalni egy
beszélgetés sordn. A vizsga el6tt egy hdnappal kozzétett szitudciods listabdl a hallgatd
vdlaszthat egyet, valasztdsat indokolja, és sajat szakmai hattere alapjan értelmezi (pl.
probléma hattere akdr tobbféle tudomdnyterilet fel6l értelmezve, a megoldas
lehetdségei, tarsadalmijelentGsége).



9. Milyen lesz az idébeosztds?

NAPPALI TAGOZAT LEVELEZO TAGOZAT
* 2023. szeptember * 2023. szeptember
* 14 — 20 kontakt ora / * 8 —10 kontakt 6ra /
! tantargy félévenként tantargy félévenként
... smilyenek a i e
S 5 * Hallgatobarat Aaugato=—cs |
hetkoznapok: idébeosztassal onkalielybarst
’ : idobeosztassal:
Heti 2,5-3 nap * Képzés pénteken 16
* tavoktatassal, —20 Ora kozott
illetve onling;
- online érakkal * Kontakt 6rak
kotribinala szombati napokon

2 jelenléti nap

10. XKik fognak tanitani?

A kérdés pontosan igy hangzott el: A képzes mennyiben egyezik meg a TOX
pedagogiai bedllitottsagdaval? Varhatoak targyak/hangsily pedagogia,
neveléstudomany iranydaba? (Miveészet- , mizeum-, Rozosségi pedagogia stb? )

Vdlasz:

A kulturdlis mediacié bolcsészképzés, a pedagdgus terilet, mint el6zmény egy a 6 6 irany
kozul, ahonnan a hallgaték érkeznek. A képzés soran arra toreksziink, hogy az eredeti
szakjara épuléen adjunk pluszt. Az oktatdk a lehet&ségek szerint Ugy tervezik a kurzusokat,
hogy a targyakhoz kapcsolédé feladatok a hallgatok eredeti végzettsége szerint legyenek
vdlaszthatok.

Az egyes targyakon beliil a hallgatdk aktudlis 6sszetételének megfeleléen keriil a hangsuly a
neveléstudomany felé. Vannak olyan targyak, amelyek egyértelmden erre fokuszalnak.

A képzés elméleti targyainak oktatdi nagyrészt a TOK tanarai, akik az eredeti végzettségéhez,
szakmai gyakorlatahoz, kutatasi teriletéhez illeszkednek az egyes targyak. Amelyik targyhoz
nem illesztheté bels6é oktatdé, kils6t hivunk meg. Szinte minden targyban lesznek
vendégel6addk, hazai és nemzetkozi egyetemekrdl egy-egy témaban. A gyakorlatokat a
hallgaték eredeti végzettségéhez és igényeihez, terveihez igazitjuk, hogy minél jobban
tdmogathassuk ket 6nmenedzselésiikben.

A gyakorlati képzésbe olyan — kilénféle tudomanyteriileten jartas — mentorokat vonunk be,
akik az egyes specialis terlileteken jelentGs tapasztalattal rendelkeznek.



11. Milyen lesz a gyakorlat?

A kérdés pontosan igy hangzott el:
Tudjuk-e pontosan, hogy mely helyekre lehet gyakorlatra menni?

Vidlasz: A gyakorldhelyekkel valé pontos megegyezés a hallgatdi 6sszetétel fliggvényében még
valtozhat, rugalmasan kezeljiik. Mivel az 5-0s kérdésnél bemutatott igen széles szakmai teriileten
helyezkedhetnek majd el, igy a gyakorlat lehet&ségei is ezt fedik majd le.

Szervezésében kovetjik a szak akkreditaciéjaban leirtakat (igy olvashatjak a felvi.hu-n is):

A szakmai gyakorlat a kiscsoportos tantervi gyakorlaton tul a 3. vagy 4. félév soran egy alkalommal
kulturdlis intézményben vagy szervezetben teljesitend6 négy hetes, 160 dra id6tartamu, képzési
id6szakhoz kapcsolddé (a nyari sziinet id6tartamara is kiterjeszthet8) gyakorlat.

A szakmai gyakorlati helyet a felsGoktatdsi intézmény jeldli ki a hallgatdval egyeztetve. A gyakorlati
helyszinek lehetnek: kdzmUivel6dési intézmények, muzeumok, kdnyvtarak, kulturalis intézmények és
szervezetek, valamint barmely telepllési 6nkormanyzat, egyhazi, nonprofit és civil szervezet,
amennyiben kulturdlis tevékenységet is folytat, és amelyekkel a szakmai gyakorlatra a felsGoktatasi
intézmény megallapodast kotott, tovabba a szakmai gyakorld hely rendelkezik a szakmai gyakorlat
szakszer( iranyitasahoz sziikséges felkésziiltségli gyakorlatvezetével

12.Mennyire lesz a szak gyakorlatkéozpontu?

A kérdések pontosan igy hangzottak el:

A mesterszakok dltaldban elméletiek. Mennyire jellemzs ez a kulturdlis
medidciora?

Vdlasz:

Egyrészt a tanterv, masrészt az oktatok személye biztositék arra, hogy a szak gyakorlatkézpontu
legyen, és az itt végz6k olyan tudassal rendelkezzenek, amit a gyakorlatban is tudnak alkalmazni.

Természetesen fontos az muiveltség bévitése, az elméleti alapok megismerése, e nélkil nem
épithetdk fel a képességek.

Olvastam, hogy az egyik targyat empirikus kRulturakutatdsnak hivjdk, illetve
tanulunk etnografidt is. zek mennyire elméletiek?

Vdlasz:

Terveink szerint a terepkutatas, az egyéni vagy csoportos utak (kutato taborok) részei lesznek a
képzésnek. Ezekre a CEEPUS haldzat 6sztondijkeretét, illetve az Erasmus 6sztondijakat kivanjuk
felhasznalni.



13. Van-e lehetéség kiilfoldi résztanulmdnyra?

ERASMUS 6sztondijjal 1 vagy 2 félévet, illetve a gyakorlatot kiilf6ldon lehet majd télteni. A Barcelonai
Egyetemnek példaul van kulturalis medidcid képzése, velik készitjik el6 elsének a kapcsolatot.

14. Sziikséges-e a diplomaszerzéshez a nyelvvizsga?

A jogszabalyvaltozas miatt nem, de a szak jellegzetességei miatt a nyelvtudas a hétkoznapi
gyakorlatban fontos lehet, példaul a j6 gyakorlatok nemzetkozi kutatdsahoz, a j6 példak internetes
megkereséséhez, az Erasmus-, vagy CEEPUS 0Osztondijakhoz — hogy boldogulni tudjon idegen
orszagban, hogy kapcsolatokat épithessen. S nem utolsésorban a szak egyik jellegzetessége a magyarul
nem beszél6 gyermekek, felnéttek segitése.




