TOK ERASMUS Biralati szempontrendszer

s adhaté max. max. =
birdlati szempontok: . .. . <
pontszdm dsszpontszdm @
1. Tanulmanyi eredmény (legutdbbi 1 lezart, BA-n / fGiskolai képzésben végzett félév atlaga) * 50
2. Motivacios levél** 20
3. Gyakorlati szakmai tapasztalatok (pl. dnkéntes terepmunka vagy egyéb szakmai aktivitas) 10
4. Magas szinti nyelvtudas (a kozépfoku nyelvvizsga alapkdvetelmény) az adott idegen 5 42 §
nyelven**#* 100 %
N
5. Kiilfoldi hallgaték mentoralasa, tanszéki 6sztondijas (demonstrator) vagy részvétel a tanszék 5 o
munkajaban
6. Részvétel Erasmus+ tajékoztaton 5
7. Részvétel az Erasmus+ elGkészitd kurzuson (SZABV23-3) 5
8. Szakmai kivalosag, jelentds szakmai teljesitmény 5 g
9. Egyéb (pl.: fogyatékossag, sziil6k fogyatékossaga, szocialisan nehéz helyzet, egyéb 5 10 g
szempontbdl hatranyos helyzet stb.) N
Osszesen:| 100+5+5 110

* (BAI. évf. esetén: 1. félév atlaga) 3,00-as atlag alatt el kell utasitani.

** Lasd: magyarazat 2. pontja

*** Alapfoku nyelvvizsga, ill. az Idegen Nyelvi Tanszék negativ ajanldsa esetén el kell utasitani. Amennyiben indokolt, tanszéki elbeszélgetés ajanlott (pl. m(iveltségteriiletes, de nincs
nyelvvizsgdja)



MAGYARAZAT A SZEMPONTOKHOZ

1) Tanulmanyi eredmény (max. 50 pont):
a) BA.:az elsé félév atlaga alapjdn, az alabbi beosztas szerint kell pontozni.

s

b) BAIlI-IV.: az el6z6 két, lezart félév dtlaga alapjdn, az aldbbi beosztas szerint kell pontozni.

c) MA és szakiranyu tovdbbképzés: a legutolso két, BA / fiskolai képzésben végzett félév dtlaga alapjdn, az alabbi beosztas szerint kell pontozni.

dtlag: pont: dtlag: pont: dtlag: pont:

4,91 -5,00 = 50 4,21-4,30 = 36 3,51-3,60 = 22

4,81 -4,90 = 48 4,11-4,20 = 34 3,41-3,50 = 20
4,71-4,80 = 46 4,01-4,10 = 32 3,31-3,40 = 18
4,61-4,70 = 44 3,91-4,00 = 30 3,21-3,30 = 16
4,51-4,60 = 42 3,81-3,90 = 28 3,11-3,20 = 14

4,41 -4,50 = 40 3,71-3,80 = 26 3,00-3,10 = 12
4,31-4,40 = 38 3,61-3,70 = 24 -2,99 = 0

2)) Motivacios levél (max. 20 pont): A motivaciok, vagyis annak részletes kifejtése, hogy miért szeretne az adott intézmény(ek)ben tanulmanyokat /

gyakorlatot folytatni, milyen kurzusokat / feladatokat szeretne ott végezni, ezek hogyan kapcsolddnak az itthoni tanulmanyaihoz, illetve mennyiben
illeszkednek a tovabbi szakmai terveihez. Erdekes lehet, hogy milyen egyéb hasznot vér az adott orszag adott vdrosaban vald kint tartézkoddstol
(tapasztalatszerzés mas kulturardél, nyelvgyakorlds, kapcsolatépités, kilfoldi tovabbtanulasi vagy munkalehetGségek feltérképezése stb.). A differencialas
javasolt médja:

o 16-20 pont = a fentiek mind megfelelGen szerepelnek a dokumentumban, vagyis részletesen ki van fejtve az, hogy:
= miért szeretne éppen abba az intézménybe menni / milyen jellegl az adott intézmény (ez utdbbi inkdbb szakmai gyakorlatnal érdekes), és
= milyen kurzusokat (részk.) / tevékenységeket (gyak.) szeretne ott végezni, és
= ezek hogyan kapcsolddnak az itthoni tanulmanyaihoz (kilonésen BA-soknal fontos) és/vagy a tovabbi szakmai terveihez, és
=  milyen egyéb hasznot var az uttdl.

o 11-15 pont = latszik, hogy tdjékozddott az intézményrdl, de nincs eléggé kifejtve, hogy szakmailag miért jo neki, ha oda megy, vagyis
= nem nevesit kurzusokat / tevékenységeket, vagy
= nem ir az itthoni beszdmithatdsdgrdl / hasznosithatdsagrol.

o 6-10 pont = nagyon keveset ir a szakmai indokokrdl, vagyis
= nem nagyon derlil ki, hogy miért szeretne éppen oda menni, és/vagy
= nem nevesit kurzusokat / tevékenységeket, és
= nem ir az itthoni beszdmithatdsdgrdl / hasznosithatdsagrol sem.

o 0-5pont = (szinte) semmit nem ir a szakmai indokokrél.



3.) Gyakorlati szakmai tapasztalatok - az 6néletrajzban szerepelhet (max. 10 pont):

Végzett-e valamilyen dnkéntes terepmunkat, ill. részt vett-e valamilyen egyéb szakmai tevékenységben? Ha igen, konkrétan hol és mit csinalt? Tudta-e /
Tudja-e hasznositani az igy szerzett tapasztalatait? Fontos, hogy az dnkéntességet akkor is ,jutalmazzuk”, ha nem kapcsolddik a szakterilethez (pl. balett-
tanc oktatasa vagy szelektiv hulladékgydjtés), am ez nem kaphat annyi pontot, mintha a szakterilethez illeszkedd tevékenységeket végez.

1-2 szakteriilethez NEM illeszkedd onkéntes munka esetén 1-2 pontot, kett6nél tobbnél 3-5 pontot javaslunk adni, mig a szakteriilethez illeszked6
Onkéntes tevékenység (mennyiségtdl fiiggden) 5-10 pontot ér.

4.) Magas szint(i nyelvtudas (5+2 pont)
Alapkovetelmény: Rendelkezik-e az adott nyelvbdl a sziikséges tudassal a kinti tanulmanyok / gyakorlat megfelel§ szintl elvégzésére?
A nyelvvizsga-bizonyitvany vagy az Idegennyelvi Lektoratus igazolasa alapjan, az alabbiak szerint kell pontozni.

nyelvvizsga szintje tipusa pont
fels6fok C 5
fels6fok Avagy B 4
kozépfok B2 2
kozépfok B2 szdbeli 1
kozépfok B2 irdsbeli felllvizsgalat

Amennyiben a hallgatoé rendelkezik barmilyen szint{ nyelvvizsgaval a célorszag nyelvén (ha a tanulmanyok nyelvével — angol, német- nem azonos), akkor a
birdlatban +2 pont adhatd.

5.) Kalfoldi hallgatok mentoraldsa, tanszéki segité munka - tanszéki 6sztondijas/demonstrator) vagy részvétel a tanszék munkajaban (max 5
pont)
Végez-e / Végzett-e mentori tevékenységet az ideérkezd kulféldi, ERASMUS hallgatdk segitésére? Ha igen, midta csindlja / mennyi ideig
csinalta? (A HOK igazolasa alapjan.), Volt-e demonstrator (hallgatéi 6sztondijas) valamelyik tanszéknél (lgazolds). Segitette-e a tanszék
munkajat valamilyen mddon. (Tanszéki ajanlas)

Szakmai kivalosag, jelentds szakmai teljesitmény (max. 5 pont):
TDK-munka, részvétel tudomanyos kutatasban, publikacidé, komolyabb szakmai tevékenység / eredmények stb. Barmilyen figyelembe vehetd
teljesitménynél (ami az 6néletrajzbdl/motivacios levélbdl kiderdl) jar az 5 pont.

Egyéb (max. 5 pont):
Fogyatékossag, sziil6k fogyatékossaga, szocialisan nehéz helyzet, egyéb szempontbdl hatranyos helyzet stb. Barmilyen figyelembe veheté nehezitd
korilménynél (ami az 6néletrajzbdl/motivacids levélbdl kideril) 5 pont adhatd.



