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A felvételi eljárás során a gólyák számára 
legfontosabb információforrások

1.a kari honlapok (42% szerint nagyon hasznos)

2.az egyetemi honlap (38,2% szerint nagyon hasznos)

3.a felvi.hu (35,2% szerint nagyon hasznos)

4.a kari nyílt napok (32% szerint nagyon hasznos)

5.a kari Facebook oldalak (30,5% szerint nagyon hasznos)

6.az egyetemi Facebook oldal (25% szerint nagyon hasznos)



1. a nyílt napokat leginkább a BDPK és a TÓK hallgatói értékelték hasznosnak 

vagy nagyon hasznosnak, legkevésbé az IK hallgatói

2. a kari honlapot a BBGYK, a TÓK, a BTK és az ÁJK hallgatói találták a 

leginkább hasznosnak vagy nagyon hasznosnak, legkevésbé a BDPK és a 

TKK hallgatói

3. a kari Facebookot a leginkább a TÓK, BGGYK, BTK, ÁJK hallgatói tartották 

hasznosnak vagy nagyon hasznosnak, legkevésbé a GTK, TKK, TTK hallgatói 

informálódtak innen

4. a kari Insta esetében a TÓK, BGGYK, BTK, PPK hallgatói nyilatkoztak 

leginkább pozitívan

5. a kari hirdetéseket leginkább a TÓK, BDPK, BGGYK hallgatói tartották 

hasznosnak vagy nagyon hasznosnak

„ összességében a TÓK közösségi média tevékenysége és 
hallgatói elérése kiemelkedőnek tűnik”
   



Cselekvési terv a gólyafelmérés alapján

• A nyílt napokat továbbra is tartani kell, 
minimálisan 2-t, továbbcsiszolva a programot.

• A közösségi média tevékenységünk iránya jó, az 
elérések anyagi ráfordítással még fokozhatók.

• A kampányban még erőteljesebben jelenjen 
meg „a………… szakterület legjobb képzése” 
szlogen.

• Ki kell térnünk tantervi elemekre (persze 
megfelelő módon) és a hallgatók napi, heti, 
féléves beosztására, elfoglaltságaira, órarendi 
kérdésekre is a kampány során.



Tendenciák

• A levelező tagozat aránya rohamosan növekszik. Erre 
mindenképpen reagálnunk kell oktatásmódszertani 
szempontból is.

• Alapvetően a fővárosi, de leginkább vidéki levelező 
óvodapedagógus képzések jelentenek ránk leginkább 
veszélyt.

• A sokszor alacsony színvonalú tömegképzést folytató 
konkurenciával szemben nem a színvonal süllyesztésével, 
hanem a minőség hangsúlyozásával és emelésével tudunk 
küzdeni.

• Az ELTE brand még mindig nagyon hat, érdemes erre 
építeni.





Elsőhelyes jelentkezéseink arányai  az összjelentkezők 
számához képest, szakonként

gyermekkultúra

kult.med.



• mert mi vagyunk Magyarország legjobb egyeteme! 
• mert pezsgő egyetemi élet vár, tanulás, szórakozás, fejlődés, 
minden egy helyen!
• mert itt névről ismerünk mindenkit, bármilyen gondoddal, 
problémáddal felkereshetsz bennünket! (Értünk hozzá, sőt neked is 
megtanítjuk ezek kezelését!)
• mert hihetetlenül sokszínűek vagyunk: amivel nálunk nem 
találkozol, az szinte nem is létezik!
• mert kinyitjuk neked a világot: nálunk VAN ERASMUS program, 
számos idegennyelvi képzésünk is van, sőt külföldi diplomát is 
szerezhetsz a miénk mellé! (double degree: két diploma egyszerre: 
egy az ELTE-n, egy a partneregyetemünkön, egy képzésen belül!)
• mert nálunk jó fej oktatók vannak, akik nemcsak tanítják, 
hanem a gyakorlatban is megvalósítják, megtapasztalták, amiről az 
óráikon beszélnek.
• mert itt nem ér véget a világ a BSC diplomád megszerzésével: 
ha végeztél, itt maradhatsz velünk a mesterszakjainkon is!



Miért?
• mert az ország legjobb egyetemén tanulhat gyermeke! 
• A TÓK empatikus kar: figyelemmel kísérjük gyermeke 
haladását, támogatjuk
• Ha gyermeke problémával kerül szembe, mi ott vagyunk és 
segítünk!
• A TÓK sokszínű kar: itt gyermeke biztosan megtalálja az 
érdeklődésének megfelelő irányt!
• Van tovább is: a TÓK alapszakjainak elvégzése után 
mesterszakjainkon is várjuk gyermekét!
• Nem csak magyarul: számos idegennyelvi képzésünkön 
várjuk hallgatóinkat, köztük külföldi tanulási lehetőségekkel is!



Válasz a generációs 
sajátosságokra



Az NKE Nemeskürty István Pedagógusképző 
Kara



Az NKE NITK felépítése



Elsőhelyes jelentkezések ELTE karonként



A finanszírozási formák megoszlása a TÓK-on



A TÓK jelentkezési 
adatai 2019 óta



Felvettek száma az ELTE karain



Felvettek TÓK: óvodapedagógus (SEK és 
külföldi hallgatók nélkül)



Felvettek TÓK: tanító (SEK nélkül)



Felvettek TÓK: csecsemő (SEK nélkül)



Felvettek TÓK: gyermekkultúra



Felvettek TÓK: kult.med



Budapesti vetélytársak tanító szak, 
nemzetiségi nélkül, elsőhelyes



Budapesti vetélytársak óvodapedagógus 
szak, nemzetiségi nélkül, elsőhelyes
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