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Az OHV-k funkciói itthon és külföldön

• Az oktatói munka javítása, hangolása

• Előmenetel, jutalmazás, kitüntetés

• Teljesítényértékelés-bérezés-
premizálás

• A további alkalmazás feltétele

• Intézményi szintű visszajelzések

• Rangsor-beli helyzet javítása

• Marketinglehetőségek



Az OHV értékelések kitöltöttsége az egyes 
karok esetében és összegyetemi szinten



Az órákon résztvevő hallgatók aránya

Kar
Összes órán

(22-22 ősz-tavasz)

Legalább ¾-én, de 
nem mindegyiken
(22-22 ősz-tavasz)

TÓK 50%   51% 33%   34%

BGGYK (legjobb) 55%   46% 17%   19%

BTK (legrosszabb, GTK 
nélkül)

29%   28% 38%   39%



Kevesebb, mint az órák felén résztvevők kari 
bontásban

Előző félév



Órákon egyáltalán nem megjelenő 
hallgatók 

Előző félév



Az alacsony részvétel hallgatók által 
megjelölt legfőbb okai

• a tárgyfelvételkor már ütköztek az óráim

• az oktatás (hibrid, online, távolléti) félév közben úgy változott, 
hogy tanóráim ütköztek

• az oktatás (hibrid, online, távolléti) félév közben úgy változott, 
hogy a kurzus törlésre került

• technikai okok miatt nem tudtam részt venni az online 
(virtuális tanterem, Teams) tanórán.



Megvalósult-e a kölcsönös tisztelet NEM 
válaszok száma és aránya karonként

Előző félév



Egyetemi átlag a NEM válaszok esetén

Előző félév



Az oktatónkénti NEM válaszok megoszlása

Előző félév



Az oktatók nyelvtudásának megoszlása



Az oktatókkal szembeni átlagos elégedettség 
karonként

Előző félév



Az idegen nyelven tartott kurzusokon résztvevő 
hallgatók számainak megoszlása (db!)



Az OHV riportok publikálása karonként, 
idősorosan


	1. dia:    ELTE TÓK  MINŐSÉGFEJLESZTÉSI DOKUMENTUMOK   A DOKUMENTUM AZ ELTE TANÍTÓ- ÉS ÓVÓKÉPZŐ KARÁNAK MINŐSÉGFEJLESZTÉSI TEVÉKENYSÉGÉNEK TÁMAGATÁSÁNAK CÉLJÁRA KÉSZÜLT     KIZÁRÓLAG BELSŐ FELHASZNÁLÁSRA!   KÉSZÍTETTE: DR. LÉNÁRD ANDRÁS STRATÉGIAI ÜGYEKÉR
	2. dia: Az OHV kérdőívek tapasztalatainak elsőkörös elemzése
	3. dia: Az OHV-k funkciói itthon és külföldön
	4. dia: Az OHV értékelések kitöltöttsége az egyes karok esetében és összegyetemi szinten
	5. dia: Az órákon résztvevő hallgatók aránya
	6. dia: Kevesebb, mint az órák felén résztvevők kari bontásban
	7. dia: Órákon egyáltalán nem megjelenő hallgatók 
	8. dia: Az alacsony részvétel hallgatók által megjelölt legfőbb okai
	9. dia: Megvalósult-e a kölcsönös tisztelet NEM válaszok száma és aránya karonként
	10. dia: Egyetemi átlag a NEM válaszok esetén
	11. dia: Az oktatónkénti NEM válaszok megoszlása
	12. dia: Az oktatók nyelvtudásának megoszlása
	13. dia: Az oktatókkal szembeni átlagos elégedettség karonként
	14. dia: Az idegen nyelven tartott kurzusokon résztvevő hallgatók számainak megoszlása (db!)
	15. dia: Az OHV riportok publikálása karonként, idősorosan

